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ACTA DE CONSTITUCION DEL
FORO AMBIENTAL CORDOEA - ASOCIACION CIVIL

ACTAN®1
En la ciudad de Cdrdoba, Provincia de Cardoba, Repiihlica Arpentins, en =1
"domicilio sito en calle Obispo Trejo N® 323 v a los seis dies del mes de
septiemire del afio 2012 siendo Ias 14 horas, s refinen anto convocadas
un grupo de personas cuyos datos y firmas obran al pie de la presente con
el chjeto de constitiir una Asociacidn Civil sin fines de lucro gue los
agrupe, que funcionard como persona juridica autorizade legalmente, con
la finalidad de propender al bien comin, con domicilio legal en la eiudad
de Cdrdoba, Departemento Capital, Provincig- de Cordoba, Repuablica
Argentina, ¥ cuyos objetivos se estipulan en el Estatute Social. Hace uso
de la palabra la Sefiora Angélica Chebel, qtm:n propone la designacion de
dos personas para que actlien como Presidente y Secretario de la
Asamblea; en tal estado ¥ por unanimidad son designados a tales fines ¢l
Sr. Roberte Federico Kopta y la Srta. Carolina Andrea Quiroga como
Presidente y Secretario, respectivamente. Acto seguido v luego de
intercambiar opiniones al respecto, la totalidad de los presentes resuelven:
+ Dejar constituida la entidad Civil denominada “Foro Ambiental
Cérdoba - Asociacién Civil®, que tendrd su sede social en Obispo
Trejo N* 323 de la ciudad de Cordoba, Provincia de Cordoba,
= Aprobar el Estatuto Social por el que se regird la institucidn, cuyo
texto completo se transcribe en texto separado. A continuacion, de
acuerdo &l Estatito aprobado, s= procede a clegir a las autoridades
que regirén los destinos imstmcioneles por el Primer Periodo, las
gue se integran de la signiente manera:
COMISION DIRECTIVA
« Presidente: Roberte Federico Eopta. DNT 16.905.017. CUIL/CUIT:
20-16905017-2. Arpenuno. Estado Civil: casado. Fecha de
nacimiento: 14 de julio de 1964. Edad: 48 afios. Domicilio; La Paz
2684, B* Rosedal Anexo, Cordoba. Profesifn: Bidlogo y Profesor en
Cienciax  Buologicas, Teléfono: 0351 2 4661148, E-mail:
fedeloptafigmail. com
= Secretario: Carolina Andrea Quiroga. DNI 30.899.359. CUIL/CUIT:
27-30899359-6. Argentina. Estado Civil: soltera. Fecha de
nacimiento: 16 de abril de 1984. Edad: 28 afios. Domicilio: Tandil
3670, B® Jardin del Pilar, Cérdoba. Profesion: Bidloga y Profesora en
Ciencias  Biologicas. Teléfono: 0351  4564640. E-mad:
caroguiroga84@gmadl.com
= Tesorero: Angélica del Valle Chebel. DNI 22,222, 096. CUIL/CUIT:
27-22222096-9. Arpentina. Estade Civil: soltera, Fecha de
nacimiento: 9 de junio de 1971. Edad: 41 afios. Domicilio:
Echeverria 2087, B* Mariano Balcarce, Cordoba. Profesidn: Bitloga y
Profesora en Ciencias Biolégicas. Teléfono: 0351 4663784, E-mail:
angelica_brendafhotmail com
* Vocal: Cristian Andrés Tosco Sinchez. DNI 24.885.651.
CUIL/CUIT: 20-24885651-4. Argentino. Estado Civil: casado. Fecha
de nacimiento: 17 de septiembre de 1975. Edad: 36 afies. Domicilio:
Pje. Maimara 1517, B®* San Vicente, Cordoba. Profesidon: Médico
Cirujano. Teléfono: 0351 4567653, E-mail:
cristiantoscofyahoo.com.ar
+ 1% Vocal Suplente: Sergio Gustave Chesniunk, DNl 22.026.144
CUIL/CUIT: 20-22026144-2. Argentino. Estado Civil: Casado. Fecha
de nacimiento: 26 de febrero de 1971, Edad: 41 afios. Domicilio:
Lope de Vega 1012, B* Alta Cérdoba, Cordoba. Profesion: Licenciado
en Quimica con orientacidn en Fisicoguimica. Teléfono: 0351
4710602. E-mail: sergioc.chesniulk@gmail.com




* 2* Vocal Suplente: Agustin Plerobon, DNI 32.161.030. CUIL/CUIT:
20-32161030-8. Argentino. Estado Civil: Soltero. Fecha de
nacimiento: 20 de mayo de 1986, Edad: 26 afos. Domicilio: Av.
Colén 566 12° D, B® Centru, Cordoba. Profesidn: Licenciado en
Gestibn ~ Ambiental. Teléfono: 03538 15406306, E-mail:
kyoagustin@hotmail com

- ORGANO DE FISCALIZACION

* Revisor de Cueatas: Fanny Judith Pérez. DNI 17.530.943
CUIL/CUIT 27/17530943 /3. Argentina. Estado Civil: Casada, Fecha
de nacimiento: 13 de febrero de 1966, Edad: 46 afos. Domicilio:
Ernesto Bosch 764 A, B* Country, Cérdoba. Profesisn: Docente.
Teléfono: 0351 4619559, E-mail: fannyjupegigmail .com

* Revisor de Cuentas Suplente: Maria Rosa Aguada Bertea. DNI
32.495.035. CUIL/CUIT: 23-32495035-4. Argentina. Estado Civil:
soltera. Fecha de nacimiento: 7 de octubre de 1986. Edad: 25 afios.
Domicilie: ‘Fructuose Rivera 387 12° B, B* Gilemes, Cordoba
Profesién: Profesora en Ciencias BiolSgicas. Teléfono: 0351
156751077. E-mail: mariarosaguada@yahoo.com.ar

Quienes aceptan los cargos con que == los ha honrado eo este BCtO ¥
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ESTATUTO
Foro Ambiental Cérdoba - Asociacién Civil

TITULO I - DENOMINACION - DOMICILIO - O CIAL
ARTICULO 1lo.: Con la denominacién de “Foro Ambiental
Cordoba - Asociacién Civil” se constituye el dia seis del mes de
septiembre del afio 2012 una asociacién civil, sin fines de lucro,
que funcionard como persona juridica autorizada legalmente,
con la finalidad de propender al bien comiin, con domicilio legal
en la ciudad de Cérdoba, Departamento Capital, Provincia de
Cérdoba, Repiblica Argentina.

ARTICULO 2o.: La Asociacién tendrd por objeto generar un
espacio de debate sobre la problematica ambiental,
independiente de los intereses de los gobiernos, partides
politicos y empresas, que constituya un polo de opinién
propositivo con vocacién de promover una adecuada politica de
Estado ambiental; ¥ que se construya como un referente
ambiental calificado, confiable e independiente ante los medios
de comunicacién y la opinién piblica, que permita: informar
correctamente a la peblacién, incidir sobre las politicas publicas
ambientales y las decisiones empresariales relacionadas al
ambiente, formar conciencia ambiental, y promover Ia
participacién ciudadana y el acceso a la informacién piblica
ambiental. Para lograrlc se desarrollaran las siguientes
actividades: debatir acerca de los problemas ambientales que el
Foro seleccione, investigando sus causas, consecuencias y
proponiendo alternativas de solucién; generar documentos con
recomendaciones que influyan en las decisiones de las politicas
publicas y las del sector privado; informar a los ciudadanos a
través de los medios de comunicacién y tecnologias de
informacién sobre las propuestas y los puntos de vista
consensuados en el Foro; promover la participacién cindadana:
realizar un monitoreo del cumplimieﬁto de las recomendaciones;
solicitar informacién a los organismos del Estado; realizar
acciones judiciales para la defensa de intereses ambientales ¥
para el aceeso a la informacién piblica. Las actividades
detalladas no son limitativas, pudiendo realizar otras no
previstas pero que tengan relacién directa con su objeto.

TITULO II - CAPACIDAD - PATRIMONIO - RECURSOS
SOCIALES

ARTICULQ 3o.: La asociacidn estd capacitada para adguirir
bienes muebles o inmuebles, enajenar, transferir, gravar, locar,
etc., por cualquier causa o titulo no prohibido por las normas
legales en vigencia, pudiendo celebrar toda clase de actos
Jjuridicos o contratos que tengan relacién directa con su objeto o




coadyuven a asegurar su normal funcionamiento. Podra en
consecuencia operar con bancos oficiales y privados.
ARTICULO 4o.: El patrinonio social se compone de los bienes

que posee en la actualidad y de los que adquiera en lo sucesive
por cualquier causa o titulo y de los recursos que obtenga por:
a] Las donaciones, herencias, legados y subvenciones que le
fueran acordadas; b) El aporte a la realizacién de proyectos que
tengan relacidn con el objeto de la asociacién; c) Las cuotas
voluntarias que abonen los asociados o los aportes esporadicos
gue realicen los asociados; d) Las rentas que produzcan sus
bienes; e} El producto de toda otra entrada que pueda obtener
licitamente siempre relacionado con el caracter de sin fin de
luero de la entidad.

TITULO III - ASOCIADOS - CONDICIONES DE ADMISION -
OBLIGACIONES Y DERECHOS

ARTICULO 50.: Sc establecen las siguientes categorias de
asociados:

a) ACTIVOS o PERMANENTES: los mayores de 18 afios de
edad gue participazon en la constitucién de la entidad v las
personas con iguales condiciones gue sean aceptados en tal
caracter por Iz Comisidon Directiva. No es requisito el pago de
cuctas u oiro {ipo de aporie econdémico para ser socio ACTIVO.
b) HONORARIOS o COLABORADORES: las personas que en
atencibn a los servicios prestados a la asociacion o a
determinadas condiciones personales, sean designadas a
propuesia de la Comision Directiva o de algin asociado. Los
socios honorarios tendran derecho a2 voz, pero no a voto en las
asambleas, y no podran integrar los Organos Sociales. No es
requisito el pago de cuotas u otro tipo de aporte econdmico para
ser socio HONORARIO.

c) INSTITUCIONALES: las instituciones que adhieren al objeto
¥ actividades del Foro. La representacion de las instituciones en
el Foro se realiza a través de los socios Activos y de los socios
Honorarios que participan. en el mismo. No es requisito el pago
de cuotas u otro tipe: de aporte econdémico para ser socio
INSTITUCIONAL. i

d} ADHERENTES: Seran quienes no relinan las condiciones
requeridas para ser socios activos; pero manifiesten interés de
participar en las actividades de la entidad. Pagaran una cuota
social ¥ tendran derecho a voz, peroc no a voto en las asambleas,
ni podran ser elegidos para integrar los Organos Sociales.
ARTICULO 6o0.: Los asociados ACTIVOS tienen los siguientes
derechos y obligaciones: a) Participar de las reuniones del Foro
Ambiental Coérdoba y/o aportar por correc electronico u otro
medio de comunicacién a la elaboracién de los informes técnicos
gque se generen, como también realizar aportes o propuestas
acerca de tematicas que sean de interés para el Foro. b) Recibir
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por correo electrémico u otro medic de comunicacidn los
resumenes de las reuniones del Foro Ambiental Cérdoba que se
realicen. ¢} Cumplir con las obligaciones gue impongan este
Estatuto, Reglamentos y las resoluciones emanadas de la
Asamblea y de la Comisién Directiva; d) Participar con voz v
voto en las Asambleas; €) Ser elegidos para integrar Ios Organos
Sociales cuando retinan los requisitos exigidos por el Articulo
i50. del presente. f) Gozar de los beneficios que otorga la
entidad; g) Participar con voz en las reuniones de Comisién
ARTICULO To.: Los asociados HONORARIOS tienen los
siguientes derechos y obligaciones: a) Aportar poer correo
electrénico 1 ofro medio de comunicacién cuando se lo requiera
por un ftema especifico. b)] Recibir por correo electronico u otro
medio de comunicacién los resiimenes de las reuniones del Foro
Ambiental Cérdoba gque se realicen. Los asociados
HONORARIOS que descen tener los mismos derechos que los
socios ACTIVOS deberan solicitar su admisién en esta categoria,
a cuyo efecto se ajustaran a las condiciones gue el presents
Estatuto exige para le misma; mientras tanto carecen de voto en
las Asambleas ¥ no podran desempefiar cargos electivos.
ARTICULO 8o.: Las cuotas sociales de los asociados
ADHERENTES serdn fijadas por la Comisién Directiva, ad-
referéndum de Ia Asamblea.

ARTICULO 90.: Los socios perderan su cartdcter de tales por:
fallecimiento, renuncia, cesantia o expulsion.

ARTICULO 10o.: Perderd su condicién de asociado el que
hubiere dejado de reunir las condiciones regueridas por este
Estatuto para serlo,

ARTICULO 1llo.: La Comisién Directiva podra aplicar a los
asociados las siguientes sanciones: A} AMONESTACION; B
SUSPENSION; C) EXPULSION. Las mismas se graduarin de
acuerdo a la gravedad de la falta y a las circunstancias del caso,
por las signientes causas: a) Incumplimiento de las obligaciones
impuestas por este Estatuto, Reglamentos o Resoluciones de las
Asambleas o de la Comisién Directiva; b) Inconducta notoria: c)
Hacer voluntariamente dafio a la asociacién, provocar
desérdenes en su senc U observar o hacer observar una
conducta que sea notoriamente perjudicial a los intereses
sociales.

ARTICULO 120.: Las sanciones disciplinarias a que se refiere el
articulo anterior seran resueltas por la Comisién Directiva, con
estricta observancia del derecho de defensa. En todos los CAS0E,
el afectado podra interponer - dentro del término de DIEZ (10)
dias de notificado de la sancién - el recurso de apelacién para
ser considerado ante la primera Asamblea que se celebre.

.——-—i—-—-—.—-_——-——_.'—:_._




TITULO IV - COMISION DIRECTIVA Y ORGANO DE
FISCALIZACION

ARTICULO 13o0.: La asociacién sera dirigida, repreéentada Vi

administrada por una Comisién Directiva compuesta por un
numero de CUATRO (4) miembros titulares que desemperiaran
los siguientes cargos: PRESIDENTE, SECRETARIO, TESORERO,

y UN (1) VOCAL TITULAR. Habra ademas DOS (2) VOCALES

SUPLENTES. El mandato de los miembros durarda UN (1)
ejercicio, pudiendo ser reelectos hasta siete veces consecutivas
en el mismo cargo.

ARTICULO 140.: La fiscalizacion social estard a cargo de un
REVISOR DE CUENTAS TITULAR y UN (1) miembro suplente, El
mandato de los mismos durara UN (1) ejercicio, pudiendo ser
reelectos hasta siete veces consecutivas.

ARTICULO 150.: Para integrar los Organos Sociales se requiere
pertenecer a la categoria de socio activo, con una antipiiedad de
seis meses y ser mayor de edad. Todos los CArgos Seran
desemperiados ad-honorem.

ARTICULO 160.: En caso de licencia, renuncia, fallecimiento o
cualquier otra causa que ocasionare la ausencia transitoria o
vacancia de un cargo titular, serd cubierto en la forma prevista
en este Estatuto. Este reemplazo se hara por el tiempo de dicha
ausencia transitoria, o por lo que resta del mandato del
reemplazado si fuera definitivo.

ARTICULO 170.: La Comisién Directiva se reunira al MEenos
una vez por mes, salvo en periodos vacacionales, el dia y hora
que determine en su primera sesién ¥, ademas, en forma
extraordinaria toda vez que sea citada por el Presidente o a
solicitud de tres de sus miembros, debiendo en estos casos
celebrarse la reunién dentro de los cinco dias de formulado el
pedido. Las citaciones se efectuarin en la forma v con la
antelacion dispuestas en la primera sesién anual. Las reuniones
de la Comisién Directiva se efectuaran con el guérum legal que
lo forma la presencia de no menos de la mitad mas uno de los
miembros titulares, debiéndose adoptar las resoluciones por
simple mayoria de los presentes.

ARTICULO 180.: Son atribuciones y obligaciones de Ia
Comisién Directiva: a) Ejecutar las resoluciones de las
Asambleas, cumplir y hacer cumplir este Estatuto y los
reglamentos, interpretandolos en caso de duda, con cargo de
dar cuenta a la Asamblea mas proxima que se celebre; b)
Ejercer la administracion de la Entidad: ¢ Convocar a
Asambleas; d] Resolver la admisién de los que soliciten ingresar
como socios; e} Dejar cesante, amonestar, suspender o expuisar
a los socios; f) Nombrar empleados, contratar profesionales, y
todo el personal necesario para el cumplimiento de la finalidad
social, fijarle sueldo u honorarios, determinar las obligaciones,
amonestarios, suspenderlos y despedirios; g Presentar a la
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Asamblea General Ordinaria, la Memoria, Balance General,
Inventario, Cuenta de Gastos y Recursos e Informe de la
Comisién Revisora de Cuentas. Todos estos documentos
deberan ser puestos en conocimiento de los socios con la
Cﬂﬁg@ﬂ&?@ anticipacién requerida por el Art. 280. para la convocatoria a
Asamblea General Ordinaria; h) Realizar los actos que especifica
el Art. 1881 ¥ concordantes del Cédigo Civil, aplicables a su
caracter juridico, con carge de rendir cuentas a la primera
Asamblea que se realice; i) Dictar las reglamentaciones internas
necesarias para el cumplimiento de .las finalidades sociales.
Toda reglamentacién que no sea de simple organizacion
administrativa requerird para su vigencia la aprobacién de las
autoridades competentes; j) Disponer se lleven debidamente
rubricados los libros exigidos por disposiciones legales en
vigencia; k] Disponer se realicen los tramites que correspondan
ante la Administracién Fiscal de Ingresos Piblicos, la Direccién
de Rentas de la Provincia y la Municipalidad de Cordoba; 1)
Realizar cualguier otro acto no previsto en esta enunciacion,
siempre que encuadre en la finalidades estatutarias.
ARTICULO 19p0.: Cuande por cualguier circunstancia la
o Comisién Directiva quedare en la imposibilidad de formar
quérum, una vez incorporados los suplentes, los miembros
— i restantes precederdn, dentro de los guince dias, a convocar a
beAS et~ F'ﬁ Asamblea General Extraordinaria a los fines de elegir
reemplazantes que completardn mandatos. En la misma forma
se procedera en el supuesto de vacancia total del cuerpo. En
esta Oltima situacién, procedera que el Organo de Fiscalizacion
cumpla con la convocatoria precitada; todo ello sin perjuicio de
las responsabilidades que incumban a los miembros
renunciantes o que hayan efectuado abandono del cargo. En el
caso, el Organo que efectiia la convocatoria, ya sea miembros de
.la Comisién Directiva u Organo de Fiscalizacién, tendra todas
las facultades necesarias inherentes a la celebracién de la
Asamblea.
ARTICULO 200.: El Organo de Fiscalizacién tendrd las
siguientes atribuciones y obligaciones: a) Examinar los libros y
documentos de la asociacién por lo menos cada tres meses: b)
Asistir a las sesiones de la Comisién Directiva cuando lo estime
necesario; c) Fiscalizar la administracién y la percepciin e
inversién de los fondos sociales, comprobando frecuentements
el estado de caja y la existencia de los titulos v valores de toda
especie; d) Verificar el cumplimiento de las leyes, estatutos ¥
reglamentos; e) Dictaminar sobre la Memoria, Inventario,
Balance General y Cuenta de Gastos y Recursos presentados
por la Comisién Directiva; f) Convocar a Asamblea General
Ordinaria cuando omitiere hacerlo la Comisién Directiva; gl
Solicitar la convocatoria a Asamblea General Extraordinaria
cuando lo juzgue necesario, poniendo los antecedentes que




fundamenten su pedide en conocimiento de las autoridades
competentes, cuando se negare a acceder a ello la Comisién
Directiva; h) Vigilar las operaciones de liquidacion de la

asociacion. El Organo de Fiscalizacién cuidara de ejercer sus

funciones de manera de no entorpecer la regularidad de la
administracién social.

ARTICULO 210.: Los Fundadores de la Asociacion, asi como los
miembros de la Comisién Directiva y el Organo de Fiscalizacion
podran realizar tareas rentadas o contratadas por la Institucion
que no respondan a sus cargos en la Comision Directiva o el
Organo de Fiscalizacion.

TIT V - DEL PRESIDENTE

ARTICULO 220.: El Presidente o quien lo reemplace
estatutariamente, tiene los siguientes deberes y atribuciones: a)
Ejercer la representacion de la Entidad; b) Convocar a las
sesiones de la Comisidn Directiva y presidic éstas y las
Asambleas; ¢ Tendrd derecho a voto en las sesiones de
Comisién Directiva, al igual que los demas miembros del cuerpo
¥, en caso de empate, votard nuevamente para desempatar; d)
Firmar con el Secretario, las actas de Ilas Asambleas y de las
sesiones de la Comisidn Directiva, la correspondencia y todo
documents emanado de la asociacién; e Autorizar con el
Tesorero las cuentas de gastos firmando los reciboz y demaés
documenins de tesoreria, de acuerdo con lo resuelio por la
Comision Directiva, no permitiendo que los fondos sociales sean
invertidos en objetos ajenos a lo prescripto por este Estatuto; f)
Dirigir las discusiones, suspender y levantar las sesiones de la
Comigion Directiva ¥ Asambleas cuando se altere el orden o falte
el debido respeto; g Velar por la buena marcha ¥
administracién de la asociacién, observando y haciendo
observar el estatuto, reglamentc y resoluciones de las
Asambleas v de la Comision Directiva; h) Sancionar a cualguier
empleado o personal contratadeo gue no cumpla con sus
cbligaciones; i) adoptar 15_\3' resoluciones en casos imprevistos,
ad-referendum de la primera sesién que celebre la Comision
Directiva. ;

TITULO VI - DEL SECRETARIO
ARTICULO 230.: El BSecretario o quien Ilo reemplace

estatutariamente, tiene los siguientes deberes y atribuciones: a)
Asistir a las Asambleas y sesiones de la Comisién Directiva,
redactando las actas respectivas, las que asentara en el libro
correspondiente y firmara con el Presidente; b) Firmar con el
Presidente la correspondencia y tode documento de la
asociacion; c) Citar a las sesiones de la Comision Directiva, de
acuerdo a lo prescripto en el Art. 17; d} Llevar al dia el Libro de
Actas de Asambleas y de Comision Directiva y, de acuerdo con
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el Tesorero, el Registro de Asociados y Registro de Donantes; &)
Enviar las Actas de Asambleas y de Comision Directiva 2 los
socios activos y honorarios via e-mail o en el formato digital gue
se acuerde,

El Vocal colabora con la tarea del Secretario, reemplazéndole en
caso de ausencia o vacancia con iguales deberes y atribuciones,
¥ hasta completar el mandato si el reemplazo fuere definitive.

TITULO VII - DEL TESORERO :

ARTI : El Tesorero, o quien lo reemplace
estatutariaments, tiene las siguientes atribuciones vy
obligaciones: a) Asistir a las sesiones de la Comisién Directiva y
a las Asambleas; b) Llevar, de acuerdo con el Secretario, el
Regisiro de Asociados, ocupandose de todo lo relacionado con el
cobro de aportes y donaciones; ¢) Llevar los Libros de
Contabilidad; d) Presentar a la Comisién Directiva balances
mensuales y preparar o hacer preparar anualmente el Balance
General, Cuenta de Gastos y Recursos e Inventario, gue debera
aprobar la Comisién Directiva para ser sometidos =a
congideracién de la Asamblea General Ordinaria; e) Firmar con
el Presidente los recibos y demés documentos de Tesoreria
efectuando los pagos autorizados per la Comision Directiva; f)
Efectuar en una institucion bancaria, a nombre de la asociacidn
_ ¥, a la orden conjunta del Presidente, Secretario y Tesorero, los
depositos del dinero ingresado a la caja spcial, pudiendo retener
en efectivo hasta la suma auforizada por la Comision Directiva,
para afrontar los gastos de urgencias o pagos comunes; g Dar
cuenta del estado econdmico de la Entidad a la Comisién
Directiva y al Organo de Fiscalizacién toda vez que estos lo
requieran.

FEl Tesorero estd habilitado a llevar el libro Diario por medios
mecanizados.

El vocal colabora con la tarea del Tesorere, reemplazandolo en
caso de ausencia o vacancia con iguales deberes y atribuciones,
v hasta completar el mandato si el mismo fuera definitivo.

TITULO VI - DE LOS VOCALES: TITULAR ¥ STUPLENTES
ARTICULO 250.: Corresponde al Vocales Titular: a) Asisfir a las

Asambleas ¥ a las sesiones de la Comision Directiva, con voz ¥
voto; b) Desempefiar las comisiones y tareas encomendadas por
la Comisién Directiva; c] Reemplazar al Presidente, Secretanio, o
Tesorero en casos de ausencia o vacancia, con las mismas
atribuciones y obligaciones.

Corresponde a los Vocales Suplentes: a) Reemplazar a los
vocales titulares en los casos de ausencia o de vacancia, en
cuyo caso tendrdn iguales deberes y atribuciones; b) Podran
concurrir a las sesiones de la Comisidén Directiva con derecho a
voZ, pero no a voto, excalito cuando reemplazaren a algin

; . |




titular. No sera computable su asistencia a los efectos del
guorum.

TITULO IX - DE LAS ASAMEBLEAS

ARTICULO 260.: Habra dos clases de Asambleas Generales:
Ordinarias y Extraordinarias. Las Asambleas Generales
Ordinarias tendrdn lugar una vez por afio, dentro de los Ciento
Veinte Dias posteriores al cierre del Ejercicio, cuya fecha de
clausura serd el 31 de diciembre de cada afio y en ellas se
debera: a) Considerar, aprobar o modificar la Memoria, Balance
General, Inventario, Cuenta de Gastos y Recursos e Informe del
Organo de Fiscalizacion; b) Elegir en su caso, mediante voto
directo, a los miembros de la Comisién Directiva y del Organo
de Fiscalizacién; c) Tratar cualquier otro asunto incluido en el
Orden del Dia; d) Considerar los asuntos que hayan sido
propuestos por un minimo del cinco por clento (5 %) de los
socios en condiciones de votar y presentados a la Comisién
Directiva hasta treinta dias antes del cierre del ejercicio.
ARTICULO 27o.: Las Asambleas Generales Extraordinarias
serdn convocadas siempre gue la Comisidn Directiva lo estime
necesario o cuando lo soliciten el Organo de Fiscalizacién o el
diez por ciento (10 %) de los asociados con derecho a voto. Estos
pedidos deberan ser resueltos dentro de los treinta dias de
formulados y si no se tomase en consideracién la solicitud o se
negare infundadamente, a juicio de la autoridad de aplicacion,
se procederd de conformidad a las normas legales que rigen la
materia.

ARTICULO 28o.: Las Asambleas Generales serdn convocadas
con ne menos de treinta dias de antelacién y se informara a los
asociados mediante correo electrénico u otro formato virtual que
acuerde la Comisién Directiva, con por lo menos quince dias de
anticipacion, debiéndose expresar fecha, hora, lugar de
celebracién y orden del dia a considerar.

Con la misma antelacidon deberd ponerse a disposicidn de los
asociados, en el local social, la Memoria, Balance General,
Inventario, Cuenta de Gastos y Recursos e Informe del Organo
de Fiscalizacién. Asimismo, toda convocatoria a Asamblea
debera publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia por el
término de un dia y comunicarse a las autoridades competentes
en la forma y término previstos en disposiciones legales en
vigencia,

ARTICULO 290.: Cuando se sometan a consideracion de la
Asamblea reformas al estatuto o reglamentos, el proyecto de las
mismas deberd ponerse a disposicion de los socios con no
menos de quince dias de anticipacion mediante correo
electrénico u otro formato virtual que acuerde la Comision
Directiva. En las Asambleas no podran tratarse otros asuntos
que los expresamente comprendidos en el Orden del Dia.




FOJA DE PROTOCOLO

Ministerio de Justicia

DIRECCION DE INSPECCION
DE PERSONAS JURIDICAS

ARTICULO 300.: Las Asambleas se celebraran validamente,
atn en los casos de reformas de estatuto, fusién, escisidn y de
dizolucidn social, sea cual fuere el niimero de socins presentes,
media hora después de la fijada en la convocatoria, s1 antes no

hubiere reunido la mitad més uno de los socios en condiciones
&Lﬁlﬁﬁm‘:’fﬁn de votar.

Las Asambleas seran presididas por el Presidente de la Entidad
o, en su defecto, por quien la Asamblea designe a pluralidad de
votos de los presentes. _

ARTICULO 3lo.: Las resoluciones.  de las Asambleas se
adoptardn por mayoria de votos de los socios presentes con
derecho a voto, salvo los casos de fusidn o escision en que serd
necesario por lo menos el voto favorable de dos tercios de tales
asociados. Ningiin asociado podra tener mas de un voto.

TITULO X- DE LAS ELECCIONES

ARTICULO 320.: Caando se convoguen a Asambleas en las que
deban realizarse elecciones de autoridades, se confeccionara un
: padron de los socios en condiciones de intervenir, el que serd
| & puesto a exhibicién de los asociados con no menos de quince

' ,!} dias de antelacién a Ia fecha fjada para el acto. La eleccidn de

3 '-._f.-{fr" los miembros de la Comisién Directiva ¥ de los Revisores de
2o £ i /t,', Cuentas se efectuara directamente en la asamblea mediante la

g e e emisién de voto por parte de los asociados presentes en el acto,

por el sistema de eleccidén por cargos, resultando electos los que
— i obtuvieran mayor cantidad de votos en cada cargo. Previamente
sera necesario confeccionar una nomina de postulantes. No sera
admitido el voto por poder o por correo, én ningiin case.
ARTICULO 330.: Para el caso en gque no se lograran
postulaciones previas, para ocupar cargos directivos, la
Asamblea podra constituir una sola lista de candidatos a
autoridades. No serd necesario el acto eleccionario ¥ én
consecuencia, la Asamblea procederda a proclamarlos como
autoridades electas.

TITULO XI- DE LAS OPERACIONES BANCARITAS

ARTICULO 340.: Las personas habilitadas para la firma en las
operaciones bancarias son el Presidente, el Secretario y el
Tesorero. Las operaciones bancarias se realizardn con dos
firmas indistintamente de cualquiera de las tres personas
hahilitadas.

El Presidente v el Tesorero estan habilitados a realizar
operaciones de Home Banking para el pago de sueldos y
honorarios, impuestos v servicios v otras operaciones que hayan
d sido especificamente acordadas por la Comisién Directiva para
pagar por esta moedalidad.




TITULO XII - DISOLUCION

ARTICULO 350.: La Asamblea no podrd decretar la disolucion
de la Entidad, mientras exista suficiente cantidad de socios
dispuestos a sostenerla en un numero equivalente al qudrum
minimo requerido a la Comisién Directiva, guienes en tal caso,
se comprometeran a perseverar en el cumplimiento de los
objetivos sociales. De hacerse efectiva la disolucidn se -
designaran liquidadores, que podran ser, la misma Comisién
Directiva o cualquier otra comisién de asociados que la
Asamblea designare.

El Organo de Fiscalizacion debera 'ﬂgﬂ.ar ¥ controlar las
operaciones de liquidacién de la asociacién. Una vez pagadas
las deudas, si las hubiere, el remanente de los bienes se
destinard a una Entidad Oficial o Privada sin fines de lucro, con
personcria juridica, con domicilio en el Fais y que se encuentre
reconocida como exenia de gravimenes por parte de la
Administracion Federal de Ingresos Piiblicos (AFIF) o el dorganco
que la susfithya, conforme lo determine la Asamblea disolutiva.

3 '*Huun:grihmhgﬁu&ndmhlmdacﬂ:l
Art 15 del presente estatuto, durante los dos primeros afios de
vigencia del mismo.

ARTICULO 37o.: Factiltase a la Comision Directiva o a la
persona gue la misma designare al efecto para considerar, y en
su caso aceptar las observaciones que las autoridades
competentes pudieren formular al presente Estatuto, incluso en
posteriores reformas al mismo, salvo cuando se trate de
aspectos fundamentales en la vida institucidn.-
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